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В Комитет образования 








администрации Балаковского 







муниципального района







_________________________







_________________________







Ф.И.О., место жительства, 








контактный телефон

заявление.

Я, _________________________________________________________ желаю принять участие в конкурсе на замещение вакантной должности руководителя муниципальной общеобразовательной организации, расположенной на территории Балаковского муниципального района.

Настоящим подтверждаю, что я являюсь гражданином Российской Федерации, дееспособен (а), сведения, содержащиеся в документах, представленных мной для участия в данном конкурсе, соответствуют действительности, а сами документы не являются подложенными.

До начала проведения конкурса я проинформирован (а) о запретах и ограничениях, связанных с муниципальной службой.

Даю согласие на использование моих персональных данных в рамках проведения конкурса.

дата







подпись


Председатель Комитета 

образования АБМР
Т.П. Калинина
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Согласие 

на обработку персональных данных

Я, _________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных)

проживающий (ая) __________________________________________________

(адрес, где зарегистрирован субъект персональных данных)

__________________________________________________________________

(номер основного документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате выдаче документа и выдавшем его органе)

__________________________________________________________________

в целях обеспечения соблюдения конституции Российской Федерации, в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие Комитету образования администрации Балаковского муниципального района Саратовской области, зарегистрированному по адресу: 413849, Саратовская область, г. Балаково, ул. Факел Социализма, 9Б, на обработку моих персональных данных, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение, использование, распространение, обезличивание, блокирование, уничтожение, с использованием средств автоматизации или без использования таких средств.

Передача моих персональных данных третьей стороне возможна при условии моего письменного согласия, а также в случаях, установленных федеральными законами.

Данное согласие действует со дня подачи мной заявления и документов, необходимых для участия в конкурсе, установленных законодательством Российской Федерации, и в течение трех лет со дня завершения конкурса.

________________
____________________________

___________

(подпись)


(Ф.И.О. субъекта персональных данных)

(дата)

Председатель Комитета

образования АБМР
Т.П. Калинина
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Информация для включения в и
нформационно-аналитическую справку 

об общеобразовательной организации

	Название раздела
	Содержание

	1. Общая характеристика учреждения
	Тип, вид, статус общеобразовательной организации.

Лицензия на образовательную деятельность, государственная аккредитация.

Экономические и социальные условия территории нахождения.

Филиалы (отделения).

Характеристика контингента обучающихся.

Основные позиции плана (программы) развития общеобразовательной организации (приоритеты, направления, задачи, решавшиеся в отчетном году).

Структура управления, включая контактную информацию ответственных лиц. Органы государственно-общественного управления и самоуправления.

Наличие сайта общеобразовательной организации.

Контактная информация.

	2. Особенности образовательного процесса
	Характеристика образовательных программ по ступеням обучения.
Дополнительные образовательные услуги.

Основные направления воспитательной деятельности.

Виды внеклассной, внеурочной деятельности.

Научные общества, творческие объединения, кружки, секции.

Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в том числе детям с ограниченными возможностями здоровья (деятельность педагогов-психологов, педагогов-логопедов, дефектологов и т.д.) 

Характеристика внутришкольной системы оценки качества.

	3. Условия осуществления образовательного процесса
	Режим работы. Учебно-материальная база, благоустройство и оснащенность.

IT-инфраструктура.

Условия для занятий физкультурой и спортом.Условия для досуговой деятельности и дополнительного образования.

Организация летнего отдыха детей.

Организация питания, медицинского обслуживания.
Обеспечение безопасности.

Условия для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья.

Кадровый состав (административный, педагогический, вспомогательный; уровень квалификации; система повышения квалификации; награды, звания, заслуги).

Средняя наполняемость классов.

Обеспечение транспортной доступности и безопасности детей при перевозке к месту обучения. 

	4. Результаты деятельности общеобразовательной организации, качество образования
	Результаты единого государственного экзамена. Результаты государственной (итоговой) аттестации в 9-х классах.

Результаты внутришкольной оценки качества образования.

Результаты итоговой аттестации учащихся выпускных классов. 
Достижения обучающихся в олимпиадах (региональных и всероссийских).

Данные о поступлении в профессиональные образовательные организации.

Данные о достижениях и проблемах социализации обучающихся (правонарушения, поведенческие риски).

Данные о состоянии здоровья обучающихся (в динамике по группам здоровья для учреждений).
Достижения обучающихся и их коллективов (объединений, команд) в районных, областных, федеральных конкурсах, соревнованиях, фестивалях и т.п.

Достижения общеобразовательной организации в конкурсах.

Оценки и отзывы потребителей образовательных услуг.

	5. Социальная активность и внешние связи общеобразовательной организации
	Проекты и мероприятия, реализуемые в интересах и с участием местного сообщества, социальные партнеры общеобразовательной организации.
Партнеры, спонсоры общеобразовательной организации, благотворительные фонды и фонды целевого капитала, с которыми работает общеобразовательная организация.
Проекты и программы, поддерживаемые партнерами, спонсорами, фондами.

Взаимодействие с  профессиональными образовательными организациями..

Участие общеобразовательной организации в сетевом взаимодействии.

Членство в ассоциациях, профессиональных объединениях

	6. Финансово-экономическая деятельность
	Годовой бюджет.
Распределение средств бюджета общеобразовательной организации по источникам  их получения.

Направление использования бюджетных средств.

Использование средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, а также средств спонсоров, благотворительных фондов и фондов целевого капитала.

Стоимость платных услуг


Председатель Комитета 

образования АБМР
Т.П. Калинина
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Оценочный лист 

результатов независимой экспертизы программы кандидата на замещение вакантной должности руководителя муниципальной общеобразовательной организации, расположенной на территории Балаковского 


муниципального района

	№ пп
	Наименование критерия
	Шкала оценивания (баллы)

	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Актуальность Программы: приоритетные цели и задачи управленческой деятельности, соотнесенность содержания с социально-образовательным заказом, проводимой политикой в области образования 
	
	
	
	
	

	2. 
	Методологическая база программы: система принципов и подходов, целесообразность их использования, полнота и обоснованность выдвигаемых позиций
	
	
	
	
	

	3. 
	Организация инновационной деятельности: основание выбора направлений инновационной деятельности, формы, методы и средства включения педагогов в инновационную деятельность, направленность на результативность
	
	
	
	
	

	4. 
	Особенности системы управления организацией и ее эффективность (изменения в управленческой деятельности и их влияние на достижение общих результатов общеобразовательной организации; включенность коллектива и общественных органов в управление общеобразовательной организации и др.)
	
	
	
	
	

	5. 
	Формирование кадровой политики (формы мотивации; действенность предлагаемой системы повышения квалификации, аттестации и т.д.)
	
	
	
	
	

	6. 
	Эффективность модели экономической и хозяйственной деятельности: направленность на совершенствование материально-технической базы, улучшение условий; привлечение дополнительных источников финансирования
	
	
	
	
	

	7. 
	Эффективность модели административного контроля: целевые установки, стратегическая направленность  и действенность контроля (отражение и поддержание общих целей организации, характер изменений состояния дел на основе управленческих решений) 
	
	
	
	
	


Председатель Комитета 

образования АБМР
           Т.П. Калинина
